PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO DE INSPECAO CORRECIONAL ORDINARIA REALIZADA NA
12 VARA DO TRABALHO DE SANTA ROSA EM 11.07.2017

Aos 11 dias do més de julho de 2017, compareceu a sede da 12 Vara Trabalho de Santa Rosa,
0 Excelentissimo Senhor MARCAL HENRI DOS SANTOS FIGUEIREDO, Desembargador Vice-
Corregedor do Tribunal do Trabalho da 42 Regido, acompanhado das servidoras Andrea Koliver e
Maria Eneida Giordani, para Correi¢cdo Ordinaria anual, nos termos legais e regimentais, conforme
0os autos do Processo Administrativo n. 0004072-04.2017.5.04.0000. O Desembargador Vice-
Corregedor e a sua equipe foram recebidos pela Juiza Titular Mariana Roehe Flores Arancibia, pela
Diretora de Secretaria lvone Catarina Lavall e pelos demais servidores lotados nessa Unidade
Judicidria. Com base nas informacdes prestadas pelos Gestores, nos autos de processos
analisados e nos dados oriundos dos sistemas disponibilizados a esta Vice-Corregedoria Regional,
apurou-se 0 seguinte:

1 INFORMACOES GERAIS

Data da instalacao da Vara do Trabalho: 26.07.1963
Data da ultima correicdo realizada: 02.05.2016
Data de Implantacdo do PJe: 30.10.2012

Jurisdicdo: Alecrim, Alegria, Campina das Missfes, Candido Goddi, Doutor Mauricio Cardoso,
Girua, Horizontina, Independéncia, Novo Machado, Porto Lucena, Porto Maua, Porto Vera Cruz,
Santa Rosa, Santo Cristo, Senador Salgado Filho, S&o José do Inhacora, Sdo Paulo das Missoes,
Trés de Maio, Tucunduva, Tuparendi e Ubiretama

Periodo Correcionado: de 1°.01.2016 a 11.07.2017

Dados estatisticos coletados para o Mapeamento Global de Desempenho (MGD): 1°.06.2016
a 31.05.2017

2 ESTRUTURA FUNCIONAL

2.1 JUIZES

2.1.1 Juizes Atuais

Juiz Cargo Lotacédo

Mariana Roehe Flores Arancibia Juiza do Trabalho Titular da Unidade Desde 23.06.2017
(Fonte: Informacgdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 06.07.2017)

2.1.2 Circunscricéao

Nos termos da Portaria n°® 04/2016 da Corregedoria Regional deste TRT, a 12 Vara Trabalho
de Santa Rosa pertence a 962 circunscricdo da jurisdicao territorial da Justica do Trabalho da 42
Regido. Nesta circunscri¢do vigora o regime de lotacdo singular, com a atuacdo da Juiza Titular
Mariana Roehe Flores Arancibia.

2.1.3 Juizes que Atuaram no Periodo Correcionado
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Juiz (a)
Claudio Roberto Ost

Mariana Roehe Flores
Arancibia
Raquel Nené Santos

(Juiza Titular da 22 VT de
Santa Rosa)

Sheila dos Reis Mondin
Engel

(Juiza do Trabalho
Substituta)

Cassia Ortolan Grazziotin

(Juiza do Trabalho
Substituta)

Denilson da Silva Mroginski

(Juiz do Trabalho
Substituto)

Vinicius de Paula Loeblein

(Juiz do Trabalho
Substituto)

Rafael Flach

(Juiz do Trabalho
Substituto)
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Periodo(s)

Motivo

Juiz do Trabalho Titular da Unidade Judiciaria
de 19.03.2013 a 14.04.2017

Juiza Titular da Unidade Judiciaria desde
23.06.2017

10.02 2 10.03.2016

25.07 a 04.08.2016

09.01 a 07.02.2017

30.03 a 31.03.2017

03.04 a 14.04.2017

15.04 a 16.05.2017

18.05 a 22.06.2017

Respondeu pela
Unidade Judiciaria em
virtude de férias do
Juiz Titular (sem
pauta),
cumulativamente com
a sua atuacao na 22
Vara do Trabalho de
Santa Rosa

Atuacgdo em virtude de
férias do Juiz Titular

Atuacgdo em virtude de
férias do Juiz Titular

Atuacdo em regime de
excecao,
cumulativamente com
a sua atuacao na Vara
do Trabalho de Santo
Angelo

Atuacdo em virtude de
licenga para
tratamento de saude
do Juiz Titular

Atuacéo em virtude da

titularidade da Unidade

Judiciaria encontrar-se
vaga

Atuacdo em virtude da

titularidade da Unidade

Judiciaria encontrar-se
vaga

Total

04 anos e 26 dias

19 dias

30 dias

11 dias

30 dias

02 dias

12 dias

01 més e 02 dias

01 més e 05 dias

(Fonte: Informacdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 06.07.2017)
* Periodo totalizado até a data da visita correcional.

2.1.4 Afastamentos dos Juizes durante o Periodo Correcionado

Juiz Motivo Periodo(s) Total
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10.02 a 10.03.2016
Férias 11.07 a 09.08.2016
09.01 a 07.02.2017

Licenca para

tratamento de 28.03 a 14.04.2017

salde - LTS

30 dias
30 dias
30 dias

18 dias

(Fonte: Informacgdes disponibilizadas pela Secretaria de Apoio aos Magistrados em 06.07.2017)

2.2 SERVIDORES

2.2.1 Servidores Lotados

8

Servidor (a)

Ivone Catarina Lavall

Aline Sikelero Zanettini

Adauto Zago

Amanda Backer

Ivana Brizzi Kunzler

Paulo Grzeca

Bianca Beltrame

Leonir Ines Copetti

Data de
Cargo Funcio Exercicio na
¢ Unidade
Judiciaria
Analista Judiciario- Diretora de Secretaria
Area Judiciaria (CJ3) 20.07.1988
Analista Judiciario- Assistente de Juiz Titular
Area Judiciaria (FCO5) 29.06.2017
Técnico Judiciario- | Assistente de Diretor de Secretaria
Area Administrativa (FCO04) 02.08.2005
Técnico Judiciario- Assistente de Execucéao
Area Administrativa (FCO04) 06.05.2013
Técnico Judiciario- Secretaria de Audiéncia
Area Administrativa (FCO03) 04.04.2014
Angllsta Ju@qqno- ) 08.07.1994
Area Judiciaria
Angllsta Ju@qqno- ) 01.09.2015
Area Judiciaria
Técnico Judiciario- _ 18.11.2016

Area Administrativa

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 29.06.2017)

2.2.2 Auséncias dos Servidores durante o Periodo Correcionado

Servidor (a)

Paulo Grzeca

Leonir Ines Copetti

Adauto Zago

Bianca Beltrame

Amanda Backer

Gabriela Binotto Piaia

Tipo de Auséncia
LTS - Tratamento de Saude
PD- Prazo para deslocamento
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc
CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc
LG- Gestante
LTS - Tratamento de Saude
LTS - Tratamento de Saude

CURS- Cursos, congressos, seminarios, etc

(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 28.06.2017)

N° de dias Total

2 2
10 10
2 2
° 33

30

64 64
1 1
1 1
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2.2.3 Movimentacéo de Servidores durante o Periodo Correcionado

: Data de Datade Tempo de Permanéncia . .
Semieler (&) Lotacéao Saida na Unidade Judiciéaria Moy el St
1 | Dirlei Veneral de Oliveira 04.08.2008 27.11.2016  08anos,03mesese24 ' Lotacdona VT de

dias Carazinho

Lotacdo na Secretaria
03 anos, 04 meses e 05 da Corregedoria —
dias Assistente de Juiz
Substituto (FCO05)

1 Gabriela Binotto Piaia* 07.01.2014 11.05.2017

(Fonte: Consulta ao Sistema Bl TRT4 em 28.06.2017)
*Servidora ocupava funcao comissionada Assistente de Juiz Titular (FC05) na Vara correcionada

2.3 ESTAGIARIOS

Estagiério (a) Curso em Andamento Periodo

1 Caroline Taina Schiewe Direito 01.09.2016 a 31.08.2017
(Fonte: Consulta ao Sistema Recursos Humanos em 28.06.2017)

3 DESEMPENHO DA UNIDADE JUDICIARIA

3.1 MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD

O MGD é um sistema que apresenta, de forma sintética, o desempenho das Varas do
Trabalho e Postos Avancados da 42 Regido em aspectos considerados relevantes para a prestacao
da atividade judiciaria, segundo a interacao de quatro indicadores definidos por esta Corregedoria
Regional: congestionamento de tramitacdo processual, acervo processual, vazao processual e
prazo médio de tramitacdo processual.

Cada um desses indicadores corresponde a um ou mais itens, que compdem as colunas
da tabela principal do MGD e aos quais foram atribuidos diferentes pesos, de forma a atender as
prioridades estabelecidas no planejamento estratégico do TRT4.

Assim, esse sistema permite que sejam obtidos dois subprodutos: o Percentual da Forca
de Trabalho e o indice de Produtividade, que se encontram explanados nos itens de mesmo nome
deste relatorio.

O resultado final obtido pelo sistema MGD é o Indice Geral de Desempenho de cada
Unidade Judiciaria mapeada, calculado equalizando os dois subprodutos acima referidos. O indice
Geral de Desempenho é a representacdo numérica do resultado do trabalho realizado ao longo dos
doze meses anteriores a data de coleta de dados nos sistemas informatizados quando da
elaboracao deste relatorio de inspecao correcional.

Os resultados da 12 Vara do Trabalho de Santa Rosa, portanto, correspondem aos dados
relativos ao periodo de 1° de junho de 2016 a 31 de maio de 2017.

O quadro abaixo indica, para fins de analise de desempenho, que a 12 Vara do Trabalho
de Santa Rosa foi agrupada com as Unidades Judiciarias cuja tramitacdo processual variou de 751
a 1.000 processos por ano, de acordo com a média de casos novos recebidos no triénio 2014-2016,
conforme exposto a seguir:

Unidade Judiciaria 2014 2015 2016 Média trienal
12 Santa Rosa 727 1.018 829 858,00
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A seguir, sera analisado o desempenho da Unidade em cada indice que compde o MGD.
Sinala-se que, em face do modo de funcionamento do sistema, quanto menor o indice geral
apresentado pela Unidade, melhor sera considerado o seu desempenho
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Congestionamento ‘Acervo Vazao Prazo Médio

; . e indice | %da
Faixa de Penden- [ Do Ajuiza- | Conclu- Ajuiza- de Foroc;a de

Movimentagao Unidade Conheci-|Liquida-|[Execu-| tes de mento ao sdoa [Do Inicio ao Fim| mento |p.qquti-ITrabalho
Processual Judiciaria mento cao ¢do | Finali- Fim da Prola- da Execucdo ao
zacao Instrucéo cdo da Arquiva-
sua
Sentenca mento

20|22 santaRosa|  033] 025] oee| o03s] oe2f  os57] o1of = o28] 032 o042 s8%| 0,37
4°f12Estrela | 039] 023] o8] o3s] o078l o046l o051 047l o027] o052 74%| 0.3
4° 12 Santa Rosa 0,35 0,13 0,78 0,49 0,67 0,59 0,16 0,28 0,37 0,45 85% 0,38
6°f22Estrela | o41] oa16] o74] o33] o7l  o4s] o6l o040l 023] o049 78%| 039
6 fvacaria | 034] o026 o73] o042] o7ol  o49] o27] = 053] 033] o048 81%| 039

SRR 040f 028] 074 052 077 0,50 0,47 0,19 032 048]  84%| 041
Westphalen

751 - 1.000 processos E_

vidade Ideal

11° Trés Passos 0,35 0,30 0,75 0,43 0,92 0,40 0,32 0,38 0,37 0,48 95% 0,45
12° 23 Esteio 0,41 0,24 0,73 0,50 0,85 0,58 0,57 0,57 0,40 0,56 82% 0,46
13° Triunfo 0,36 0,41 0,82 0,59 0,90 0,80 0,82 0,38 0,51 0,64 85% 0,54
14° 23 Erechim 0,55 0,48 0,69 0,62 0,84 0,88 1,00 0,43 0,53 0,68 81% 0,55
15° 1@ Esteio 0,51 0,29 0,81 0,54 1,00 0,78 0,75 0,42 0,46 0,64 88% 0,56
16° Torres 0,45 0,35 0,87 0,53 0,93 0,73 0,21 0,69 0,45 0,60 95% 0,57
17° 12 Rio Grande 0,40 0,36 0,70 0,70 0,77 0,71 0,75 0,47 1,00 0,64 92% 0,59
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3.2 CONGESTIONAMENTO

3.2.1 Congestionamento na Fase de Conhecimento

A Taxa de Congestionamento na fase de conhecimento corresponde ao percentual de
processos nao julgados, em determinado periodo, em relacédo ao total de pendentes de julgamento.
Leva em conta o estoque de processos pendentes do periodo anterior, o total de casos novos que
ingressam e 0s processos solucionados.

Foérmula de apuracao:

1 _ Processos Solucionados 9 1 _ 895 9 0,35

Pendentes de Solugdo (periodo anterior) + 512 + 871
Casos novos

Pendentes no Periodo Anterior Congestionamento no Conhecimento

656 — 179 -
600 160 -
500 140 -
400 — 120
100

300 80

Processos

200 60
40
20 -

0 - - 0-r

2016/05 2016/06 2016/07 2016/08 2015/09 2Z016/10 2016/11 2016/12 201701 2017/02 2017/03 Z017/04 2017705

100

W Unidade Faixa Casos Novos na Unidade B Solucionados na Unidade Casos Novos: Média da Faixa # Solucionados: Média na Faixa

Casos novos solucionados > elagio a0s |
S-S i A7 Jun-2016 a Mai-2017 distribuidos
12 Santa Rosa 871 895 102,76%
Média Unidades similares 905,94 880,11 97,15%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

Conforme apontado acima, o nimero de casos novos na 12 Vara do Trabalho de Santa
Rosa, de junho de 2016 a maio de 2017, foi superado em 24 pelo de processos solucionados.
Verifica-se que o numero de casos novos recebidos no periodo em andlise na Vara correcionada
foi 3,86% menor que na média da respectiva faixa processual. Por sua vez, o nUmero de processos
solucionados na Unidade foi 1,69% maior que na média da respectiva faixa.

Por essas razdes, e também pelo menor nimero de processos pendentes do periodo
anterior, a Unidade conseguiu um indice de congestionamento no conhecimento (0,35) abaixo da
média da sua faixa de movimentacédo processual (0,40).

Quanto aos processos pendentes de solucéo na fase de conhecimento ao final do periodo
avaliado (maio de 2017), verifica-se que a maior parte destes se encontrava aguardando
encerramento da instrucao processual (57,2%). Especificacdes no quadro abaixo:

Situacdo dos processos pendentes na fase de conhecimento

11. 419/ 06. Processo 0004072-04.2017.5. 04. 0000- ( PA)
ADME. 21982. 02923. 27051. 08837-9

nos ternos da Lei

I dentificador:

Docunment o di gital mente assinado em 05/ 10/ 2017,

Confira a autentici dade emww. trt4.jus. br.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Jun-2015 a Mai- Jun-2016 a Variacéo
2016 Mai-2017
Aguardando 12 sessdo de audiéncia 199 95 -52,26%
Aguardando encerramento dainstrugao 242 270 11,57%
Aguardando prolagéo de senteng¢a — no prazo 70 86 22,86%
Aguardando prolagéo de sentengca — com prazo vencido 1 21 2000,00%
TOTAL 512 472 -7,81%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)
3.2.2 Congestionamento na Fase de Liquidacao

A Taxa de Congestionamento na fase de liquidacdo corresponde ao percentual de
processos nao liquidados, em determinado periodo, em relacdo ao total de processos pendentes
na fase de liquidacdo. Leva em conta o estoque de liquidacdes pendentes do periodo anterior, o
total de liquidacdes iniciadas e as liquidacdes encerradas.

Formula de apuragéo:

1- Liquidagées Encerradas 9 1 — 282 9 0,13

Liquidagées Pendentes (periodo anterior) + 65 = 258
Liquidagdes Iniciadas

Pendentes no Periodo Anterior Congestionamento na Liquidagao
97 — 46 -
90 —
80 — 40 -
70 — 35

30 -
25
20 -
30 15

Processos

20 — 10
10 — 5 -
0 - 1 0
2016/05 2016/06  2016/07  2016/08  2016/09  2016/10  2016/11  2016/12  2017/01  2017/02  2017/03  2017/04  2017/05
W Unidade Faixa Iniciadas na Unidade ® Encerradas na Unidade Iniciadas: Média na Faixa # Encerradas: Média na Faixa
Liquidac@es iniciadas Liquidacfes encerradas LiquidacBes encerradas
Jun-2016 a Mai-2017 Jun-2016 a Mai-2017 em relacdo as iniciadas
12 Santa Rosa 258 282 109,30%
Média Unidades similares 225,28 223,39 99,16%

Os dados acima indicam que, de junho de 2016 a maio de 2017, o numero de liquidacdes
encerradas superou em 24 o de liquidacdes iniciadas, o que importou reducdo do acervo de
processos pendentes na fase de liquidacdo. A Vara teve 14,53% mais liquida¢des iniciadas e mais
26,24% mais liquidagfes encerradas que a média das Unidades similares

O indice de 0,13 nesse item, abaixo da média das Unidades de mesma faixa de
movimentacgao processual (0,27), reflete o bom desempenho da Unidade no periodo.

3.2.3 Congestionamento na Fase de Execucao
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A Taxa de Congestionamento na fase de execucéao corresponde ao percentual de execucoes
ndo encerradas, em determinado periodo, em relacdo ao total de execucdes pendentes de
encerramento. Leva em conta o estoque de execuclOes pendentes de finalizacdo do periodo
anterior, o total de execugdes iniciadas e as execugoes finalizadas.

Foérmula de apuracao:

Execugdes Encerradas

325
1- Execugdes Pendentes (periodo anterior) + ) 9 1- 1.130 + 337 ) 9 0!78

Execugdes Iniciadas

Pendentes no Periodo Anterior Congestionamento ha Execugﬁ.o
1.243 — 47 -

1.000 — 40
800

600 —

Processos

400 —

200 — 10

0 - 0 0

2016/05 2016/06  2016/07  2016/08  2016/09  2016/10  2016/11  2016/12  2017/01  2017/02  2017/03  2017/04  2017/05

B Unidade Faixa Iniciadas na Unidade B Encerradas na Unidade Iniciadas: Média na Faixa 4 Encerradas: Média na Faixa

Execucdes iniciadas Execucdes finalizadas Execuc®es finalizadas
Jun-2016 a Mai-2017 Jun-2016 a Mai-2017 em relacéo as iniciadas

12 Santa Rosa 337 325 96,44%
Média Unidades similares 296,50 283,00 95,45%

De junho de 2016 a maio de 2017, os dados estatisticos indicam que foram finalizadas na
Unidade Judiciaria 96,44% das execuc¢des iniciadas no mesmo periodo. Esse desempenho foi
pouco superior a média da respectiva faixa, na qual o percentual de execucdes finalizadas alcancou
95,45%. Em razdo do maior numero de processos pendentes do periodo anterior, a taxa de
congestionamento da Unidade (0,78) foi superior a média das Unidades com tramitacdo processual
similar (0,75).

Diante desse quadro, deve a Unidade tomar as medidas necessarias para aumentar o
namero de execucodes finalizadas.

3.3 ACERVO DE PROCESSOS TRAMITANDO

O acervo corresponde ao total de processos tramitando na Unidade. Seu valor é obtido
pelo somatdrio dos processos pendentes de finalizacdo das fases de conhecimento, liquidacdo e
execucao, bem como das cartas precatorias e cartas de ordem pendentes de cumprimento.

Formula de apuracéo:

Pendentes de finalizacao (conhecimento,
liquidac&o e execucdo) + cartas precatorias e |:> 1.108+50+1041+30+1 |:> 2.230
de ordem pendentes de devolucao

Por sua vez, o indice desse indicador na Unidade € obtido pela razdo entre o acervo desta pelo
maior acervo dentre as Unidades constantes da mesma faixa de movimentacéo processual.

Formula de apuracao:
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Acervo na Unidade 2.230
=) =) 049
Maior acervo na faixa de movimentag&o 4.559
Acervo
2.841 -
2.500
- 2094 2194 2182 2,162 240942223 —2-239—2265—2298— 2263 —2 XL —7330
=]
$ 2.000 -
g
[
1.500
1.119 - - - R - - ~T - - - - - =
2016 /06 2016/07 2016/08 2016/09 2016/10 2016/11 2016/12 2017 /01 201702 2017,/03 2017 /04 2017/05
Acervo da Unidade Acervo Média na Faixa
Situacio Jun-2015 a Mai- Jun-2016 a Mai- Variacao
¢ 2016 2017
Pendentes de finalizacdo na fase de conhecimento* 1.004 1.108 10,36%
Pendentes de finalizagcdo na fase de liquidagao** 66 50 -24,24%
Pendentes de finalizagcdo na fase de execugcao*** 1.130 1.041 -7,88%
Cartas precatérias e de ordem pendentes de devolugao 28 31 10,71%
Total 2.228 2.230 0,09%
Acervo Médio das Unidades Similares 2.164,17 2.281,61 5,4%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

* Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgdo jurisdicional pertencente a tribunal
diverso; b) arquivados definitivamente; c) com entrega definitiva dos autos a parte; d) com inicio da fase de liquidagdo ou de execugéo.

** Consideram-se finalizados, na fase de liquidag&o, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional pertencente a tribunal diverso,
para liquidagdo; b) arquivados definitivamente; c) as Execugdes Provisérias em Autos Suplementares apensadas aos autos principais; d) com
execucao iniciada.

*** Consideram-se finalizados os processos de execugdo de titulos judiciais e extrajudiciais: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgéo jurisdicional
pertencente a tribunal diverso, para execugado; b) arquivados definitivamente; c) as Execucdes Provisérias em Autos Suplementares apensadas aos
autos principais.

Nos ultimos doze meses, houve uma majoracao de apenas 0,09% no niamero de processos
tramitando na 12 Vara de Trabalho de Santa Rosa, sendo que o acervo da Unidade Judiciaria €
menor que o acervo medio da sua faixa de movimentacao processual —de 2.281,61 processos por
Unidade.
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A Unica fase processual em que houve aumento no numero de processos tramitando foi o
conhecimento (10,36%). A liquidacdo e a execucgao registraram quedas de 24,24% e de 7,88%,
respectivamente.

3.4 VAZAO PROCESSUAL

A vazao processual corresponde ao percentual de processos baixados em relacdo aos
processos iniciados. No entanto, devido a forma em que foi estruturado o MGD (quanto menor o
indice, melhor o resultado) foi invertida a formula, de maneira que sera apresentado o percentual
de processos iniciados em relacdo aos baixados.

Foérmula de apuracao:

Casos novos

871 :
Processos arquivados definitivamente + : 843 + 39 0,99
remetidos a outras Unidades

Por sua vez, o indice desse indicador na Unidade é obtido pela razdo do resultado do
calculo da vazdo processual da Unidade pelo maior coeficiente dentre todas as Unidades
constantes da mesma faixa de movimentacgao processual.

Foérmula de apuracao:

Vaz&o na Unidade 0,99
= =) 0,67
Maior vaz&o na faixa de movimentagao 1,48

Vazao Inverso da Vazio Processual

127 - 1

100
80

60 0,5

Processos

40

20

[ -
2016/06 2016/07 2016/08 2016/09 2016/10 2016/11 2016/12 2017/01 2017/02 2017/03 2017/04 2017/05 0 !

- - _ - . B Unidade Faixa
Vazao: Média das Entradas na Vazao: Média das Saidas na

Vazio: Entradas na Unidade B Vazdo: Saidas na Unidade o o
Faixa Faixa

Arquivados definitivamente + Arguivados em relacdo aos
Casos novos

remetidos a outras VTs casos novos
Jun-2016 a Mai-2017 Jun-2016 a Mai-2017
12 Santa Rosa 871 882 101,26%
Medl_a l_Jnldades 905,94 821,67 90,70%
similares
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Conforme apontado acima, o numero de casos novos foi superado em 11 pelo nUmero de
processos arquivados definitivamente e remetidos a outras Unidades. Ainda, o numero de
processos arquivados na Unidade foi 7,34% maior que na média das Unidades similares em valores
absolutos e percentualmente maior em relacdo aos casos novos. Assim, o indice da vazao
processual da Unidade (0,67) foi melhor que o da faixa de movimentac&o processual (0,77).

3.5 PRAZO MEDIO
3.5.1 Prazo Médio do Ajuizamento ao Fim da Instrucéo

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do ajuizamento
da acéo e a data da realizacdo da sessao de audiéncia que encerrou a instru¢cdo. Sao considerados
na base de calculo os processos com instrucdo encerrada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador é obtido pela razéo entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo
médio dentre as Unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentagao processual.

Formula de apuragéo:

Prazo médio na Unidade : 196,89 : 058
k)
Maior prazo médio na faixa de movimentacao 332,57
Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Fim da Instrugao Prazo Médio Geral
264 - 264
237,38 239,36
200 - 19158 196,35 20262 19543 2030 200 196,89
1756
163,45 153 g5
E 126,91 126,03
[=]

100 100 —

0 2016706 | zms_.-a;'- zma.-'ns-r 2016700 | 2EI16_-'10-'- 2015.-'11-'- 018712 | zm?..-m_'- zmr.enz-'- 2017703 | zmma_r zmms_| 0 2016,06 a 2017 /05
Prazo Médio | na Unidade Prazo Médio | na Faixa
Prazo médio do ajuizamento ao fim da instrucéo
Periodo Periodo Variagao
Jun-2015 a Mai-2016 Jun-2016 a Mai-2017
12 Santa Rosa 164,38 196,89 19,78%
Média Unidades similares 186,37 200,98 7,84%

O prazo médio decorrido entre o ajuizamento da acdo e o encerramento da instrucéo
registrou elevagéo de 19,78% no periodo em analise, na Vara correcionada, e de 7,84% na média
das Unidades similares. Mesmo assim o prazo da 12 Vara de Santa Rosa permaneceu menor que
o prazo médio na faixa, motivo pelo qual o indice por ela obtido no aspecto (0,59) foi menor que o
das Unidades semelhantes (0,60), ainda que a diferenca tenha sido muito pequena.

3.5.2 Prazo Médio da Concluséo a Prolacdo da Sentenca
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Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre a data da concluséo
dos autos ao juiz e a data da prolacdo da sentenca. S&o considerados na base de célculo os
processos com sentenca prolatada no periodo de referéncia.

O indice desse indicador € obtido pela razéo entre o prazo médio da Unidade o maior prazo
meédio dentre as Unidades constantes da sua respectiva faixa de movimentacéo processual.

Formula de apuracao:

Prazo médio na Unidade 19,71
=) => 0,6
Maior prazo médio na faixa de movimentacao 125,04
Prazo Médio: Da Conclusio a Prolacao da Sentenca Prazo Médio Geral
105 - 105
66,6
5 so 4533 : 50
39,26
25,4 28
o 19,71
13,67 775 936 789 9,04

4,77 1.9 3,53
0-r - - - - - - - - - - - = 0 -
2016/06 2016/07 2016/08 201609 2016/ 10 2016/11 2016/12 2017/01 2017/02 2017/03 2017/04 2017/05 2016/06 a 2017/05

Prazo Médio Il na Unidade Prazo Médio Il na Faixa

Prazo médio da conclusao — sentenca

Periodo Periodo Variacao
Jun-2015 a Mai-2016 Jun-2016 a Mai-2017
12 Santa Rosa 52,55 19,71 -62,49%
Média Unidades similares 72,15 71,03 -1,55%

O prazo médio decorrido entre a conclusao e a prolagdo da sentenca registrou queda de
62,49 na Vara correcionada e de apenas 1,55% na média da faixa. O tempo médio para prolacéo
de sentenca na Unidade foi 51,32 dias mais célere que o da média da sua respectiva faixa de
movimentacgao processual, o que fez com que o indice obtido pela Unidade (0,16) fosse bastante
menor que o indice médio da sua faixa processual, que foi de 0,53.

3.5.3 Prazo Médio do Inicio ao Encerramento da Execucéao

Corresponde a média aritmética do niumero de dias decorridos entre a data do inicio e a
data do encerramento da execucgdo. Sdo considerados na base de calculo os processos com
execucoOes encerradas no periodo. O indice desse indicador € obtido pela razéo entre o prazo medio
da Unidade o maior prazo médio dentre as Unidades constantes da sua respectiva faixa de
movimentacao processual.

Formula de apuragéo:
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895 -

500

Dias

]

Prazo médio na Unidade : 303,73

Maior prazo médio na faixa de movimentac&o 1.077,28

Prazo Médio: Do Inicio ao Fim da Execucao

895

591,78

436,45 455,97 500 —

290,68 334,53

230,41 251,33

201,46 215,13 2185
134,1 145,36

- - - - - - - - - - - - =
2016/06 2016,/07 2016/08 2016/09 2016/ 10 2016/11 2016/12 2017/01 2017702 2017/03 2017/04 2017/05

Prazo Medio 1l na Unidade Prazo Medio Il na Faixa

Prazo médio do inicio ao fim da execucao

Periodo Periodo

Jun-2015 a Mai-2016 Jun-2016 a Mai-2017
12 Santa Rosa 305,39 303,73
Média Unidades similares 727,80 520,03

O prazo médio decorrido entre o inicio e o0 encerramento da fase de execucéo recuou 0,54%
na Vara correcionada e 28,55% das Unidades de mesmo porte. Ainda assim, importante referir que

=) 0,28

Prazo Médio Geral

516,12

303,73

2016/06 a 2017/05

Variacéo

-0,54%
-28,55%

o prazo médio na Vara é bem menor que o prazo médio das Unidades similares.

Por tal razéo, o indice obtido pela Unidade (0,28) foi bastante inferior ao indice médio de sua

faixa processual (0,48), evidenciando o bom desempenho da Vara no aspecto.

3.5.4 Prazo Médio do Ajuizamento ao Arquivamento do Processo

entre o prazo médio da Unidade e o maior prazo médio dentre as Unidades constantes da sua

Corresponde a média aritmética do numero de dias decorridos entre 0 ajuizamento e o
arquivamento definitivo do processo. Sao considerados na base de célculo os processos
arquivados definitivamente no periodo de referéncia. O indice desse indicador é obtido pela razéao

respectiva faixa de movimentacao processual.

Foérmula de apuracao:

Prazo médio na Unidade : 499,66

Maior prazo médio na faixa de movimentac&o 1.364,68

=> 0,37
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Prazo Médio: Do Ajuizamento ao Arquivamento Prazo Médio Geral
1.060,2 - 1.060,2
760,2 _
57 569,55 617,28 603,56
565,7 55947 :
§ 50 501,72 496,64 500 499,66
#0LdL 369,03 a8l : 359,66
307,86

- - - - - - - - - - - n
2016/06  2016/07 2016/08  2016/09 2016/10 2016/11 2016/12 2017/01 2017/02 2017/03  2017/04  2017/05 2016/06 a 2017 /05

Prazo Médio IV na Unidade Prazo Médio IV na Faixa

Prazo médio ajuizamento-arquivamento

Periodo Periodo Variacao
Jun-2015 a Mai-2016 Jun-2016 a Mai-2017
12 Santa Rosa 542,07 499,66 -7,82%
Média Unidades similares 617,54 603,55 -2,27%

O prazo médio decorrido entre o ajuizamento e 0 arquivamento do processo recuou 7,82%
na Vara correcionada e 2,27% na média da faixa.

O fato da Unidade apresentar um prazo inferior ao prazo médio da sua faixa processual fez
com que o indice por ela obtido (0,37) fosse menor e, por isso, qualitativamente melhor que o indice
médio da faixa (0,44).

3.6 INDICE DE PRODUTIVIDADE DA UNIDADE JUDICIARIA

O indice de produtividade é o resultado da média ponderada das variaveis absolutas e
comparaveis acima descritas. Cada variavel possui um peso pré-definido pela Corregedoria
Regional, de acordo com os aspectos processuais tidos como prioritarios.

Foérmula de apuracao:

Somatdrio de cada variavel multiplicada (0,35x2) +(0,13x1) + (0,78 x 3) +
pelo seu peso (0,49 x1) + (0,67 x 1) + (0,59 x 2) +
, . =) (0,16x2)+(0,28x2)+(0,37x1) [ 0,45
Somatdrio dos pesos atribuidos as

variaveis (2+1+3+1+1+2+2+2+1)

O indice de produtividade da Unidade (0,45) foi melhor que o indice das Unidades
semelhantes (0,55). Devera a Vara, contudo, atentar para o congestionamento na fase de
execucao, o qual deve ser melhorado.

3.7 PERCENTUAL DE FORCA DE TRABALHO
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Médulo que representa a mao de obra disponivel para realizacdo dos servicos que sao
afetos as Unidades. A forga de trabalho de cada Unidade € apresentada em um percentual, o qual
€ obtido pela divisdo da Forca de Trabalho Real pela Forca de Trabalho Ideal.

A Forca de Trabalho Real corresponde a média de servidores em atividade nos ultimos
doze meses na Unidade, a qual é apurada conforme a seguinte formula:

Dias liquidos trabalhados

Quantidade de dias no periodo

Abaixo apresenta-se o quadro que apurou a forca de trabalho real da Unidade.

Nome do servidor Inicio Fim Dias de  Auséncias Dias Servidores em
considerado* considerado* lotacéo liquidos atividade

Ivone Catarina Lavall 1/6/2016 31/5/2017 365 0 365 1
Paulo Grzeca 1/6/2016 31/5/2017 365 2 363 0,9945205479
Leonir Ines Copetti 18/11/2016 31/5/2017 195 10 185 0,5068493151
Adauto Zago 1/6/2016 31/5/2017 365 2 363 0,9945205479
Dirlei Veneral De Oliveira | 1/6/2016 27/11/2016 180 0 180 0,4931506849
Bianca Beltrame 1/6/2016 31/5/2017 365 97 268 0,7342465753
Amanda Backer 1/6/2016 31/5/2017 365 1 364 0,997260274
Gabriela Binotto Piaia 1/6/2016 11/5/2017 345 1 344 0,9424657534
Ivana Brizzi Kunzler 1/6/2016 31/5/2017 365 0 365 1

TOTAL 7,6630136986

* As colunas "Inicio lotagdo considerado” e "Fim lotagcdo considerado” se referem ao periodo avaliado, e ndo as datas originais
desses eventos.

A Forcade Trabalho Ideal, por sua vez, corresponde a lotacao fixada com base nas faixas
de movimentacao processual definidas no anexo Il da Resolucdo 63/2010 do Conselho Superior
da Justica do Trabalho. A 12 Vara do Trabalho de Santa Rosa, no triénio 2014 a 2016, apresentou
a média anual de 858 casos novos. Dessa forma, a sua forca de trabalho ideal para o periodo de
junho de 2016 a maio de 2017 foi de 09 servidores, conforme demonstrado na tabela abaixo.

Faixa Subfaixa Lotacéo

751 a 875 09 servidores
DE 751 A 1.000 PROCESSOS POR ANO
876 a 1.000 10 servidores

Finalmente, o Percentual da Forca de Trabalho € obtido pela divisdo da forca de trabalho
real, pela forca de trabalho ideal. Apresenta-se abaixo o célculo para apuragdo do percentual
correspondente na 12 Vara do Trabalho de Santa Rosa:
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Forca de trabalho real 7,66
= = 85%
Forca de trabalho ideal 9

3.8 INDICE GERAL DE DESEMPENHO

O indice Geral é alcancado mediante o produto do indice de Produtividade pela Forca de
Trabalho. Dessa forma, ele demonstra a produtividade das Unidades de maneira proporcional a
mao de obra disponivel.

indice de produtividade x forga de trabalho I:> 0,45 x 85% I:> 0,38

Conforme apontado no quadro do Mapeamento Global de Desempenho, o indice geral da
Unidade foi melhor que o indice geral médio das Unidades da mesma faixa de movimentacao
processual (0,47), fazendo com que a Unidade ocupasse a 52 melhor posi¢édo entre as 18 Varas de
mesmo porte.

4 METAS DO CNJ

4.1. ANO DE 2016

4.1.1 Meta 1: “Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no
ano corrente”.

META 1/2016 CNJ
Distribuidos até 31.12.2016 Solucionados até 31.12.2016 % Resultado
824 857 104,00% Meta cumprida

4.1.2 Meta 2: “Julgar, até 31.12.2016, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31.12.2014”.

META 2/2016 CNJ

~ , Processos distribuidos até
Processos néo julgados até

31.12.2014 e julgados entre % Resultado
LA 01.01.2015 e 31.12.2016
342 342 100,00% Meta cumprida

4.1.3 Meta 3: “Aumentar em 2% o indice de conciliacdo na fase de conhecimento, em relagéo a
média do biénio 2013/2014”.

Conciliacdes Solucionados % Meta para 2016 Resultado
352 866 40,65% 45% Meta ndo cumprida

4.1.4 Meta 5: “Baixar, em 2016, quantidade maior de processos de execucdo do que o total de
casos novos de execugao”.
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META 5/2016 CNJ

Casos novos de execugao Execucdes baixadas* Grau de Resultado
em 2016 em 2016 Cumprimento
344 361 104,94% Meta cumprida

* Segundo o Glossario das Metas de 2016, execugdes baixadas correspondem aos processos de execugao baixados definitivamente
(Consulta e-Gestao D.06), bem como aquelas execug¢des em que pendente apenas pagamento de precatorio, ou que pende apenas
pagamento de custas processuais.

4.1.5 Meta 6: “Identificar e julgar até 31.12.2016 as acdes coletivas distribuidas até 31.12.2013, no
primeiro grau, e até 31.12.2014, no segundo grau”.

META 6/2016 CNJ
Acdes coletivas distribuidas até 31.12.2013 pendentes de solucao Resultado

0 Meta cumprida

4.1.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagéo ao ano
anterior”.
META 7/2016 CNJ

Processos tramitando .
Processos tramitando na

Dez maiores litigantes TRT4, em 31.12.2015 naslf-rligz%igm Unidade em 31.12.2016
1° 1° WMS Supermercados do Brasil Ltda. 3 5
20 2° Uniao 39 2
3° 3° Estado do Rio Grande do Sul 6 7
40 4° Caixa Econ6mica Federal 9 1
50 5° Companhia Riograndense de Saneamento - 15 8
CORSAN

6° 6° Oi S.A. 3 1
7° 7° Banco do Estado do Rio Grande do Sul 6 10
8° 8° Claro S.A. 1

9° 9° Hospital Nossa Senhora da Conceicédo S.A. 0 0
10° 10° Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 0 17

META 7/2016 CNJ
Total em 2015 Total em 2016 Percentual atingido Resultado
82 51 80 Meta cumprida

4.2. ANO DE 2017

4.2.1 Meta 1: “Julgar o equivalente a 90% da quantidade de processos de conhecimento
distribuidos no ano corrente, com reducao proporcional & reducdo do nimero de juizes e servidores
cujos cargos nao foram repostos”.
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META 1/2017 CNJ

Distribuidos até Solucionados até

31.05.2017 31.05.2017 % Resultado

339 405 119,47% Indicativo de cumprimento da meta

4.2.2 Meta 2: “Identificar e julgar até 31.12.2017, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até
31.12.2015 no 1° no 2° graus”.

META 2/2017 CNJ

~ , Processos distribuidos até
Processos néo julgados até

31.12.2015 e julgados entre % Resultado
LA 01.01.2016 e 31.12.2016
609 588 96,55% Meta ja cumprida

4.2.3 Meta 3: “Aumentar o indice de Conciliacdo na Fase de Conhecimento, em relacdo a média
do biénio 2013/2014, em 2 pontos Percentuais, excluindo-se da base de calculo os processos com
desisténcia e arquivamento, e com fixagdo de clausula de barreira de 54%".

META 3/2017 CNJ

Solucionados até
Conciliacdes até 31.05.2017
31.05.2017 (excluindo-se
desisténcias e
arquivamentos)

% Meta para 2016 Resultado

Indicativo de néo
159 367 43,32% 51% cumprimento da
meta

4.2.4 Meta 5: “Baixar 90% do total de casos novos de execucdo do ano corrente, com reducao
proporcional a reducdo do numero de juizes e servidores cujos cargos nao foram repostos”.

META 5/2017 CNJ

Casos novos de execucao Execucbes baixadas* Grau de Resultado
até 31.05.2017 até 31.05.2017 Cumprimento
Indicativo de
111 148 133,33% cumprimento da
meta

* Segundo o Glossario das Metas de 2016, execugdes baixadas correspondem aos processos de execuc¢ao baixados definitivamente
(Consulta e-Gestao D.06), bem como aquelas execugdes em que pendente apenas pagamento de precatorio, ou que pende apenas
pagamento de custas processuais.

4.2.5 Meta 6: “ldentificar e julgar, até 31.12.2017, 98% as ag¢les coletivas distribuidas até
31.12.2014, no primeiro grau”.

META 6/2017 CNJ
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Ac0es coletivas distribuidas até 31.12.2014 pendentes de solu¢éo em

31.05.2017 Resultado

0 Meta ja cumprida

4.2.6 Meta 7: “Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relacdo ao ano
anterior’.

META 7/2017 CNJ

Processos tramitando Processos tramitando

Dez maiores litigantes TRT4, em 31.12.2016 na Unidade em na Unidade em
31.12.2016 31.05.2017
1° 1° WMS Supermercados do Brasil Ltda. 5 6
20 2° Estado do Rio Grande do Sul 7 4
3° 3° Caixa Econémica Federal 1 2
40 4° General Motors do Brasil Ltda. 0 0
5e 5° Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 17 0
60 6° Companhia Riograndense de Saneamento - 8 12
CORSAN
7° 7° Claro S.A. 0 0
8° 8° Oi S.A. (em Recuperacgéo Judicial) 1 2
9o 9° Hospital Nossa Senhora da Conceicdo S.A. 0 0
100 10° Companhia Estz,:ldgal de Distribuicéo de 0 0
Energia Elétrica — CEEE-D
META 7/2016 CNJ
Total em 31.12.2016 Total em 31.05.2017 Meta para 31.12.2017 Resultado

Indicativo de cumprimento

39 26 38 da meta

5 AUDIENCIAS E DESEMPENHO DOS JUIZES

5.1 PERIODICIDADE E COMPOSICAO (MEDIAS) DA PAUTA

A Unidade realiza sessdes de audiéncias regularmente as tercas e quartas-feiras pela manha
e a tarde. A composicao média das sessoes € especificada nos quadros abaixo.

Ji Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
« 4 (1) 4 (1)
Manha - 2 (P) 2 (P) - -
6 () 6 (1)
Tarde - 4 (P) 4 (P) - -
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*Acdes ajuizadas pelo Rito Sumarissimo ou Cartas Precatérias Inquiritérias sao incluidas no periodo da tarde.
(Fonte: Informacéo da Diretora de Secretaria na data da correi¢&o)
Legenda:
| — Audiéncias iniciais de rito ordinario

U — Audiéncias unas de rito sumarissimo

P — Audiéncias de prosseguimento

CPI — Cartas Precatorias Inquiritérias

E — Audiéncia de conciliacdo em processos em fase de execucao

Sumarissimos e CPIs sao incluidos na pauta sempre que necessario. Nao sao incluidos em
pauta inicial processos com ente publico no polo passivo (exclusivamente) e acfes de consignacao
em pagamento que n&o envolvam sucessdo da parte. As pautas sao disponibilizadas
automaticamente no sistema e a triagem das iniciais é feita pelos servidores da secretaria. Ha o
desmembramento do pedido relativo a matéria acidentaria dos demais, dando origem a uma agéo
independente.

Poucas acdes sao distribuidas pelo Rito Sumarissimo. Por orientacdo da Juiza Titular, é
determinada a adequacdao de rito quando a acédo € ajuizada pelo rito ordinario mas o valor estimado
dos pedidos é compativel com o rito sumarissimo.

Registra-se que todos o0s processos sao incluidos em pauta para encerramento da instrugao.

Segundo a Diretora de Secretaria, a atual Juiza Titular pretende realizar audiéncias de
conciliacao, inclusive na fase de execucao, tanto a pedido das partes como em situacdes em que
verificada a possibilidade de acordo pelos servidores da Secretaria.

5.2 PAUTAS LIVRES

- Ultima Data Marcada Proxima Data Livre
ipo
P J1 J2 J1 J2
Inicial 08.08.2017 - 08.08.2017 -
Una Sumarissimo 25.07.2017 - 26.07.2017 -
Instrucéo 07.03.2018 - 07.03.2018 -
(Fonte: Informacéo da Diretora de Secretaria na data da correicdo)
5.3 PRAZO MEDIO DAS AUDIENCIAS INICIAIS
Jun-2015 a Mai- Jun-2016 a Mai- Variacéo
2016 2017
Média Sumarissimo 79,38 40,53 -48,94%

Do Ajuizamento da
Acdéo até a Realizacao Média Ordinério 84,25 55,97 -33,57%
da 12 Audiéncia

Média Geral 84,11 55,63 -33,86%
Média Sumarissimo 52,2 50,92 -2,45%

Média na faixa
Média Ordinério 57,83 59,6 10,09%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

As audiéncias iniciais no rito sumarissimo registraram reducdo de 48,94% no seu prazo
médio no periodo em analise; no rito ordinario houve redugao de 33,57%. Em ambos os casos, 0s
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prazos médios foram menores que 0s prazos da média da faixa processual.

E oportuno esclarecer, ainda, que os prazos médios apontados pelo Sistema e-Gestio levam
em consideracédo todos os eventuais adiamentos de audiéncias determinados, o que pode elastecer
a média verificada. O exame do tépico, portanto, deve ser realizado de forma conjunta com o item
anterior.

Em consulta ao livro pauta no momento da inspec¢ao, constatou-se que as pautas de iniciais
efetivamente disponiveis apresentam prazos meédios inferiores aos apontados pelo sistema e-
Gestao.

5.4 PRAZO MEDIO DAS AUDIENCIAS DE ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO

Jun-2015 a Mai- Jun-2016 a Mai- Variagao
2016 2017
Média Sumarissimo 39,48 34,55 -12,49%
Da Realizacdo da 12
Audiéncia até o Média Ordinario 115,19 133,41 15,82%
Encerramento da
Instrucao
Média Geral 112,97 131,36 16,28%
Média Sumarissimo 36,10 34,19 -5,29%
Média na faixa
Média Ordinario 150,07 173,86 15,85%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

As audiéncias de prosseguimento no rito sumarissimo tiveram o prazo reduzido em 12,49%
no periodo em andlise. O prazo da Unidade (34,55 dias) foi praticamente igual ao médio na faixa
(34,19 dias). O rito ordinario, por sua vez, registrou elevacdo de 15,82% na média; entretanto,
continuou a ser mais de 30 dias mais célere que o prazo na média das Unidades similares.

Em consulta ao livro pauta no momento da inspecéo, constatou-se que as pautas de
prosseguimento efetivamente disponiveis apresentam prazos médios superiores aos apontados
pelo sistema e-Gestao.

5.5 AUDIENCIAS REALIZADAS

Jun-2016 a Mai-2017

Juiz (a) Inicial Instrucdo  Una Conciliacédo TOTAL
Céassia Ortolan Grazziotin 61 28 1 1 91
Claudio Roberto Ost 569 357 20 14 960
Denilson da Silva Mroginski 9 8 0 0 17
Rafael Flach 24 22 1 1 48
Sheila dos Reis Mondin Engel 52 29 1 1 83
Vinicius de Paula Loblein 106 104 2 36 248
Total 821 548 25 53 1.447

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

5.6 ADIAMENTO DE PAUTA
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Eventuais adiamentos de pautas deverdo ser comunicados a Corregedoria Regional, para
fins informativos, conforme previsto no art. 4°, § 8°, do Provimento n° 250/2016, da Corregedoria
Regional.

5.7 ASSIDUIDADE DOS MAGISTRADOS

Em cumprimento ao disposto no art. 26, Il, da Consolidagcdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a assiduidade dos magistrados foi verificada por meio
das informacdes obtidas nos itens 2.1.4, 5.1 e 5.5 do presente relatorio, e também por meio da
visita correcional. Constata-se que, a exce¢do dos afastamentos listados no item 2.1.4, os juizes
comparecem regularmente para realizacdo de audiéncias e atuacdo na Unidade Judiciaria.

5.8 INCIDENTES PROCESSUAIS NA UNIDADE JUDICIARIA

INCIDENTES PROCESSUAIS

Jun-2015 a Mai-2016 Jun-2016 a Mai-2017
Recebidos Julgados Pendentes Recebidos Julgados Pendentes

Embargos de declaragéo 84 87 5 95 88 8

Excecdo de Incompeténcia 34 7 13 6 0 6

Antecipagdes de tutela 187 168 9 89 80 5

Impugnacdes a sentenca de liquidagéo 28 22 11 18 7 16

Embargos a execucgéo 73 70 27 54 50 22
Embargos a arrematacéo 0 0 0 0 0

Embargos a adjudicacéo 0 0 1 0 1 0
Excecbes de pré-executividade 13 6 1 6 6

TOTAL 419 360 67 268 232 58

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

Com base nos dados do quadro acima, constatou-se que foram recebidos 268 incidentes
processuais no periodo de junho de 2016 a maio de 2017 na Unidade Judiciaria, o que corresponde
a uma reducao de 36,04% em relacdo ao ano anterior. Percebe-se, também, que o nimero de
incidentes processuais julgados caiu 35,56% na comparacéo entre os dois periodos, passando de
360 para 232; mesmo assim, 0 numero total de incidentes processuais pendentes de decisdo caiu
13,43%.

5.9 PROCESSOS SOLUCIONADOS

: Jun-2015 a Mai-2016 Jun-2016 a Mai-2017
Tipo de solugéo
QTD % QTD %
Conciliacdo 296 34,42 366 40,89
c Julgado procedente 19 2,21 26 2,91
om
exame Julgado procedente em parte 355 41,28 292 32,63
(,j"j Julgado improcedente 91 10,58 108 12,07
mérito _
Extinto 3 0,35 5 0,56
Outras decisfes 0 0,00 0 0,00
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SUBTOTAL 764 88,84 797 89,05
Extinto 37 4,30 19 2,12
Arquivamento (art. 844 CLT) 28 3,26 51 5,70
Sem Desisténcia 19 2,21 18 2,01
exame
de Outras decisées 12 1,40 10 1,12
merito
SUBTOTAL 96 11,16 98 10,95
TOTAL 860 100,00 895 100,00

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

Verificou-se aumento de 4,07% na quantidade de processos solucionados pelos juizes que
atuaram na Unidade Judiciaria entre os periodos em analise. A producédo nessa Unidade superou
em 1,69% a producdo média das Varas com tramitacdo processual similar (que foi de 880,11
processos solucionados).

Ademais, a andlise do quadro acima demonstra aumento de 23,65% no numero de
processos solucionados por conciliacdo na Unidade Judiciaria. No primeiro periodo, o nUmero de
conciliacbes na fase de conhecimento foi de 296, representando 34,42% dos processos
solucionados. J4 no segundo periodo, o numero total de conciliacbes subiu para 366,
correspondendo a 40,89%. Sinala-se, ainda, que o numero de acordos realizados pelos juizes foi
pouco superior a média da faixa de movimentacao processual, que foi de 359,72 acordos.

Abaixo encontram-se discriminados os tipos de solugcdo por magistrado que atuou na
Unidade no periodo avaliado.

Jun-2016 a Mai-2017

Com exame de mérito =i exame Total de
. de mérito
Juiz (a) Conci outras processos
e " Julgados utra TOTAL  TOTAL solucionados
iacoes decisdes
Carlos Ernesto Maranhao
Busatto 1 53 0 54 0 54
Cassia Ortolan Grazziotin 21 21 0 42 12 54
Claudio Roberto Ost 234 251 5 490 72 562
Clocemar Lemes Silva - 2 0 2 0 2
Denilson da Silva Mroginski 9 1 0 10 0 10
Edson Moreira Rodrigues - 0 0 0 1 1
Rafael Flach 11 0 0 11 0 11
Sheila dos Reis Mondin Engel 25 4 0 29 0 29
Vinicius de Paula L6blein 65 91 0 156 13 169
Total 366 426 5 797 98 895

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)
5.10 PROCESSOS CONCLUSOS PARA SENTENCA HA MAIS DE 30 DIAS

A Corregedoria, a partir do IMC 306 (fevereiro de 2017) da énfase as sentencas nao
proferidas no prazo de 30 dias, conforme disposto no art. 226, Ill, do Cédigo de Processo Civil, e
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ao Ato GCGJT N° 01 - Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho - de 10 de fevereiro de 2017, o
qgual revogou o 83° do art. 6° da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho.

As apuracdes realizadas por meio do Projeto Bl TRT4 identificaram as seguintes pendéncias:

Juiz Tipo de Incidente Quantidade
Carlos Ernesto Maranh&o Busatto Sentencas de conhecimento 09
Rafael Flach Sentencas de conhecimento 17
Rafael Flach Embargos a execucéo 02
Vinicius de Paula Loblein Sentencas de conhecimento 19

Total: 47 processos

(Fonte: Consulta ao Projeto Bl TRT4 em 06.07.2017. Processos pendentes de decisdo ha mais de 30 dias contados
da data da correicdo: 11.06.2017)

6 ROTINAS DE SECRETARIA

6.1 EXPEDICAO DE NOTIFICACOES e OFICIOS
As notificacdes e os oficios sdo expedidos até 24 horas apés a assinatura dos despachos.

6.2 EXPEDICAO DE MANDADOS, AUTORIZACOES JUDICIAIS, PRECATORIOS E RPVs
Os mandados séo expedidos em até 24 horas da determinacao.

6.3 EXPEDICAO DE ALVARAS
Os alvaréas séo expedidos em até 24 horas.

6.4 DESPACHOS DE PROTOCOLO

A Unidade recebe em torno de 60 peticBes por dia entre processos fisicos e eletrdnicos. As
minutas de despacho sao feitas no mesmo dia em que recebido o protocolo ou, no maximo, no dia
posterior.

6.5 CERTIFICACAO DE PRAZO

A certificacdo do prazo, nos processos fisicos, € feita a cada 10 dias. Nos processos
eletronicos, é feita toda a semana, naqueles organizados nas pastas (de 5 em 5 dias), ou
diariamente, naqueles de vencimento automatico.

6.6 REMESSA DE AUTOS AO TRT
Ocorre a remessa de autos ao TRT uma vez por semana.

6.7 CONVENIOS
A Unidade utiliza todos os convénios firmados pelo TRT regularmente, exceto o SIMBA. A
Diretora e outros dois servidores sao os responsaveis pelo uso, dependendo do convénio.

6.8 ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS

O arquivamento de processos fisicos ocorre sempre que fechado um lote, o que demora
para ocorrer em razdo do pequeno numero de processos fisicos. Contudo, a Unidade registra o
andamento “arquivado definitivamente” tdo logo o processo esteja apto para tanto, sem
necessidade de aguardar a formacéo do lote.
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Por ocasido da correicao, a Diretora de Secretaria informou que, atualmente, 0s processos
em que sdo realizados acordos apenas com parcelamento do crédito do autor ndo mais sao
arquivados logo ap6s a homologacéo (antes do cumprimento integral do acordo).

Os processos com documentos sao arquivados sem pendéncia.

6.9 EXECUCAO REUNIDA
Ha algumas execucdes reunidas na Unidade. Os reclamantes s&o incluidos no polo ativo do

processo principal, juntamente com seus procuradores e com a divida; os demais processos sao
arquivados definitivamente sem divida.

6.10 PROCEDIMENTO EM RELACAO AO BNDT

BNDT
Jun-2015 a Mai- Jun-2016 a Mai- Variacéo
2016 2017
Processos com inclusdo de devedor no BNDT 127 110 -13,39%
Processos com excluséo de devedor no BNDT 189 375 98,41%
Saldo de processos com devedores inscritos no BNDT 1.700 1.503 -11,59%

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 28.06.2017)

O Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, banco de dados de pessoas fisicas
e juridicas devedoras inadimplentes em processo de execucéo trabalhista definitiva, foi organizado
para expedicdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT. A fim de que se mantenham
fidedignas as informagfes prestadas pela CNDT, imp8e-se a atencdo das Unidades Judiciarias de
primeiro grau aos procedimentos de inclusdo, alteracdo e exclusdo de dados dos executados no
referido banco de dados.

Segundo a Diretora de Secretaria, a inscricao é feita depois da consulta ao BacenJud, se
o resultado der negativo. A retirada é feita apds a expedicao dos alvaras.

Nos termos do art. 2° do Provimento Conjunto n® 19, da Presidéncia e da Corregedoria
Regional do TRT4, de 27.12.2011, os atos relacionados a alteracdo da condicao e exclusdo do
devedor no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT) devem ser realizados com
prioridade pelas Unidades Judiciarias. Para verificacdo do pleno cumprimento desse item pela 12
Vara Trabalho de Santa Rosa, foi realizado um cotejo entre a listagem de execucdes encerradas
definitivamente desde 01.01.2012 e a listagem do saldo de processos com devedores ainda
inscritos no BNDT em 31.12.2016. Dessa consulta, ndo foi constatada a existéncia de processos
com execucado encerrada e com devedores ainda inscritos no BNDT.

6.11 REGISTROS NOS SISTEMAS INFORMATIZADOS
6.11.1 Lancamento de incidentes processuais pela Secretaria

Em relacdo aos incidentes processuais pendentes de decisdo, mediante levantamento
realizado no sistema E-Gestéao, verificou-se a existéncia de pendéncias ha mais de seis meses em

processos que nao apresentaram solucdo adequada no sistema processual, consoante se
demonstra, por amostragem, nos apontamentos do quadro abaixo:

1 Processo n° 0020738-29.2015.5.04.0751
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Situacao processual: A reclamada opds embargos declaratdrios em face da sentencga proferida, na data de
21.07.2016. Conclusos para decisdo, os embargos foram julgados improcedentes na data de 01.08.2016. Ocorre que
o0 julgamento néo foi precedido de concluséo especifica relativa ao incidente (conclusos para julgamento de embargos
declaratérios), tampouco a solugéo atribuida foi alusiva aos embargos declaratérios, pelo que néo foi eliminada a
pendéncia do incidente. Desse modo, necessdria a corre¢do dos langamentos processuais, de forma a eliminar a
pendéncia no sistema E-Gestéo.

2 Processo n° 0020028-09.2015.5.04.0751

Situacdo processual: A reclamada, ao impugnar os calculos de liquidacdo apresentados pelo perito contador,
nominou indevidamente sua manifestacdo datada de 19.09.2016 como impugnacéo a sentenca de liguidacao, o
que provocou a existéncia de uma pendéncia desse incidente no sistema. Em razéo disso, necessaria a correcao do
lancamento processual de modo a eliminar a pendéncia do incidente no sistema E-Gestdo, notadamente com a
alteracao do tipo de peticao no lancador de movimentos, de modo a ndo prejudicar os dados estatisticos da Unidade.

3 Processo n® 0004000-73.2009.5.04.0751

Situacdo processual: A reclamada apresentou embarqos a execucdo em 23.01.2017, os quais ndo foram
recebidos pela decisdo interlocutéria proferida em 26.01.2017, porquanto intempestivos. No entanto, ndo tendo
havido concluséo especifica ou o langamento do andamento processual adequado para a baixa do incidente, este
permanece pendente de solucdo no sistema E-Gestdo, devendo ser corrigido a fim de ndo prejudicar os dados
estatisticos da Unidade.

4 Processo n° 0111400-83.2008.5.04.0751

Situacao processual: A reclamada apresentou excecdo de pré-executividade na data de 23.11.2015. Por estarem
0s autos principais aguardando o julgando de agravo de peti¢éo, foi postergado o recebimento da excecdo. Baixados
0s autos, entendeu o julgador que se tornou preclusa a discusséo travada na excecao de pré-executividade, deixando
de conhecer a exce¢do apresentada. No entanto, muito embora tenha sido julgada a excecdo apresentada pelo
executado, necesséria a retificagdo dos lancamentos processuais, notadamente com a inser¢cdo de concluséo e
andamento de solucéo do incidente, a fim de eliminar a pendéncia do incidente no sistema E-Gestéo.

(Fonte: Consulta ao Sistema e-Gestdo em 05.07.2017)

Dessa forma, se mostra necessaria a corre¢cdo dos langcamentos processuais nos sistemas
informatizados (inFOR e PJ-e) a fim de eliminar as pendéncias constatadas, de modo a corrigir 0s
dados estatisticos da Unidade.

6.11.2 Irregularidades dos Langamentos no InFOR

No quadro abaixo, sao listadas as préticas irregulares da Unidade quando do registro de
andamentos no inFOR, auferidas no exame da listagem de processos sem movimenta¢do ha mais
de 30 dias, extraida em 05.07.2017.

Auséncia de prazo final do acordo ou acordo com prazo vencido — Processos Exemplos:

0000035-53.2010.5.04.0751

Processo aguardando pagamento de precatdrio sem a utilizacdo do andamento especifico — Processos
Exemplo:

0055700-84.1992.5.04.0751 0064400-78.1994.5.04.0751
0000600-47.1992.5.04.0751

A listagem extraida do inFOR indica a existéncia de 31 processos fisicos parados. No
guadro acima consta, exemplificativamente, a situacdo de alguns processos parados, sem
andamento ou com andamento equivocado. Portanto, recomenda-se a Unidade que faca uma
analise minuciosa da listagem de processos parados, dando o impulso processual necessario ou
retificando os andamentos, dependendo do caso.
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6.11.3 Processo Judicial Eletronico - PJe

Conforme Cronograma de Implantacdo do Processo Judicial Eletronico deste Regional
aprovado pelo TST, o PJe foi implantado na Unidade Judicidria em 30.10.2012.

Foram analisados alguns agrupadores e caixas representativas da movimentacao e
gerenciamento, pela Secretaria, dos processos que tramitam no meio eletronico.

A andlise foi efetuada remotamente no dia 11.07.2017, quando o acervo da Vara contava
com 1.023 processos em fase de conhecimento, 37 processos em fase de liquidagdo, 267
processos em fase de execucao e 2.405 processos arquivados.

A posicao do quantitativo de processos e dos processos mais antigos em cada pasta e
agrupador, na referida data, € a que segue:

Quantidade de

Agrupador Processos Mais antigo Data
Processos com peti¢oes nao 6 0020451-66.2015.5.04.0751 11.07.2017
apreciadas
Mandados devolvidos pelo 1 0020938-36.2015.5.04.0751 02.12.2015
Oficial de Justica
Quantidade
Pasta Fase de Mais antigo Data
Processos
Aguardando apreciagao pela 1-
instancia superior Conhecimento 440 0020214-03.2013.5.04.0751 06.08.2013
Aguardando Audiéncia 1'. 168 0020185-11.2017.5.04.0751 03.05.2017
Conhecimento
Aguardando cumprimento de 1-
acordo ou pagamentos Conhecimento 53 0020191-86.2015.5.04.0751 10.12.2015
Aguardando final do 1- 3 0020611-91.2015.5.04.0751 14.09.2016
sobrestamento Conhecimento
Aguardando término dos 1- 152 0020616-79.2016.5.04.0751 06.06.2017
prazos Conhecimento
Analisar Despacho 1'. 3 0020181-71.2017.5.04.0751 06.07.2017
Conhecimento
. 1-
Analisar sentenca Conhecimento 3 0020482-52.2016.5.04.0751 03.05.2017
Analise do Conhecimento 1_. 11 0020842-84.2016.5.04.0751 10.07.2017
Conhecimento
Cumprimento de 1- 72 0020473-27.2015.5.04.0751 19.04.2017
providéncias Conhecimento
Intimagoes automaticas com 1- 1 0020989-47.2015.5.04.0751 11.07.2017
pendéncias - Con Conhecimento
Minutar Deciséo 1'. 11 0020114-43.2016.5.04.0751 30.05.2017
Conhecimento
Minutar Despacho 1- 2 0020300-32.2017.5.04.0751 07.07.2017
Conhecimento
Minutar sentenca 1'. 100 0020114-09.2017.5.04.0751 25.04.2017
Conhecimento
Triagem Inicial 1'. 5 0020460-57.2017.5.04.0751 10.07.2017
Conhecimento
Aguardando Cumprimentode | 2- 8 0020073-13.2015.5.04.0751 20.06.2017
Providéncia - Liq Liquidacdo
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2 -

instancia superior Liquidacao 1 0020957-42.2015.5.04.0751 18.11.2016
Aguardando final do 2-
sobrestamento Liquidaco 3 0020239-79.2014.5.04.0751 01.12.2016
Aguardando término dos 2 25  0020512-58.2014.5.04.0751 27.05.2016
prazos Liquidacéo
Aguardando apreciacao pela i ~ i
instancia superior 3 - Execugéo 66 0020540-60.2013.5.04.0751 26.04.2016
Aguardando audiéncia - Exec = 3 - Execucéo 4 0020769-83.2014.5.04.0751 31.05.2017
Aguardando cumprimento de 5 o050 44 0020516-32.2013.5.04.0751 05.11.2015
acordo ou pagamentos
Aguardando final do ~
sobrestamento 3 - Execugéao 12 0020422-79.2016.5.04.0751 05.09.2016
Ag“arda”p‘igztggm'”o dos 3 - Execucao 54 0020312-85.2013.5.04.0751 19.05.2017
Analisar Deciséo - Exec 3 - Execugédo 1 0020221-58.2014.5.04.0751 11.07.2017
Analisar Despacho - Exec 3 - Execugédo 3 0020927-04.2015.5.04.0752 11.07.2017
Analise de Execucéao 3 - Execugédo 20 0020438-96.2017.5.04.0751 10.07.2017
Cumprimento de 3 - Execucdo 42 0020605-50.2016.5.04.0751 18.04.2017
providéncias
Imprimir Correspondéncia 3 - Execugéo 3 0021022-37.2015.5.04.0751 11.07.2017
Minutar sentenca - Exec 3 - Execugédo 14 0020946-10.2015.5.04.0752 09.05.2017
Prazos vencidos 3 - Execucéo 2 0020049-48.2016.5.04.0751 11.07.2017
Preparar comunicagao 3 - Execucéo 1 0020416-72.2016.5.04.0751 07.07.2017

(Fonte: Consulta ao Sistema PJe na data da correicdo)

Para apontamentos especificos quanto ao andamento/movimentacdo processual, foi

selecionado e analisado o seguinte processo no dia 11.07.2017:

1 Processo n° 0020050-33.2016.5.04.0751

Fase: Conhecimento
Movimentacdo Processual:

Ultimo despacho foi proferido em 30.05.2017 (ID 140a335), determinando o

encaminhamento de documentos a reclamada com posterior arquivamento dos autos. Em seguida, é verificada a
juntada do aviso de recebimento da correspondéncia em 13.06.2017 (ID 960ccae), sem movimentacdo posterior.
Entretanto, o processo permanece localizado na pasta de tarefa “aguardando audiéncia” desde 19.06.2017.

6.12 EXAME DOS PROCESSOS FISICOS
Para as observagfes realizadas neste item, foram analisados 05 autos fisicos solicitados a

Unidade Judiciaria a partir de listagem com 50 processos aleatorios gerada no sistema inFOR e
disponibilizada para fins de correi¢cédo a Vice-Corregedoria.
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1 0000926-06.2012.5.04.0751
Fase: Execucdo.

Aspectos gerais dos autos: 1) Auséncia do termo de juntada: auséncia do termo de juntada quanto a peticdo da
reclamante da fl. 283. (Art. 101 da CPCR); 2) Auséncia do termo de juntada: auséncia do termo de juntada quanto a
peticdo da reclamante da fl. 285. (Art. 101 da CPCR); 3) Termo de juntada com informacfes incompletas: termo de
juntada langado a fl. 415 nado especifica o tipo de peca trazida aos autos pela parte reclamada (excecao de pré-
executividade) — Art. 101, paragrafo Unico da CPCR.

Movimentacdo processual: nada a apontar.
2 0000720-26.2011.5.04.0751

Fase: Execucéo.

Aspectos gerais dos autos: 1) Auséncia do termo de juntada: auséncia do termo de juntada quanto & manifestacéo
em resposta ao mandado de penhora de fl. 325 (Art. 101 da CPCR)

Movimentacdo processual: nada a apontar.
3 0001086-65.2011.5.04.0751
Fase: Execucéo fiscal.

Aspectos gerais dos autos: nada a apontar.

Movimentacdo processual: nada a apontar.

4 0059900-75.2008.5.04.0751
Fase: Execucéo.

Aspectos gerais dos autos: nada a apontar.
Movimentacdo processual: nada a apontar.

5 0000634-89.2010.5.04.0751
Fase: Execucdo.
Aspectos gerais dos autos: nada a apontar.

Movimentacdo processual: nada a apontar.

* Os aspectos gerais dos autos sao analisados a partir do inicio do periodo correcionado, em janeiro de 2016.
6.13 EXAME DOS LIVROS

A Diretora informou que faz a cobranca de autos de forma verbal, estratégia que costuma
funcionar; afirmou ser rara a necessidade de expedir notificagcéo.

6.13.1 Advogados — Cargas Vencidas ha mais de 10 dias

Processo Prazo para Devolucao

1 0009000-88.2008.5.04.0751 19.06.2017
(Fonte: Consulta ao Sistema inFOR em 05.07.2017)

6.13.2 Peritos — Cargas Vencidas ha mais de 10 dias
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Conforme consulta ao Sistema INFOR em 05.07.2017, ndo constaram autos em carga com
prazo vencido aos peritos.

6.14 EXAME DOS PRESSUPOSTOS RECURSAIS

Conforme informacdo da Diretora de Secretaria a Unidade Judiciaria observa a norma
contida no art. 26, I, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, que trata do pronunciamento explicito nos autos acerca do exame dos pressupostos de
admissibilidade dos recursos encaminhados ao Tribunal.

6.15 LIBERACAO DE DEPOSITO RECURSAL

Conforme informado pela Diretora de Secretaria, a liberacdo do depdsito recursal ao
reclamante se da apds a homologacdo dos calculos, até o limite do valor incontroverso. A
reclamada é citada pela diferenca apurada.

6.16 CITACAO DO(S) SOCIO(S) EM CASO DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA DA EXECUTADA

Por ocasido da correicdo, a Diretora de Secretaria informou que a Juiza determina a

instauracao de incidente, intimando o socio para contestar. S6 depois da cita¢do, caso seja 0 socio
incluido no polo, é utilizado o convénio BacenJud em relacéo a ele.

7 CONSIDERACOES SOBRE A UNIDADE

O processo judicial eletrénico foi implantado no Foro em 30.10.2012. Atualmente, 85% dos
processos tramitam por meio eletrénico e 15% por meio fisico. Dos que tramitam em meio fisico,
51% encontram-se na fase de execucdo/execucdo encerrada/execucdo previdenciaria. Ndo ha
processos fisicos na fase de conhecimento.

O acervo de processos em tramitacdo na Unidade cresceu apenas 0,09%, enquanto o
acervo medio na faixa cresceu 5,43% no mesmo periodo.

Houve reducdo de 7,81% no numero de processos pendentes de solu¢do na fase de
conhecimento no periodo correcionado e aumento de 10,36% nos processos pendentes de
finalizacdo nessa fase. O percentual de acordo nos processos solucionados também aumentou
23,65% no periodo, e foi maior do que a média das Unidades de porte similar. O prazo médio do
inicio ao fim da instrucdo cresceu mais na Unidade correcionada que na média das Varas de
mesmo porte, contudo, continuou menor que o prazo médio. Ja o prazo médio da conclusédo a
prolacdo da sentenca sofreu grande reducdo no periodo, passando a ser 72,25% menor que o
médio na faixa.

Verificou-se reducao de 24,24% no numero de processos pendentes de finalizagdo na fase
de liguidacéo e de 7,88% no numero de processos pendentes de finalizacdo na fase de execucao.
O prazo do inicio ao fim da execucgéo continua bem menor que o da média das Unidades similares,
0 que é bastante positivo visto que a fase de execucao é a que mais impacta o MGD. O mesmo
ocorre em relacdo ao prazo médio do ajuizamento ao arquivamento. Salienta-se que a vara
correcionada adota o procedimento de reunir execucoes.
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Registra-se, também, que a Juiza responsavel pela Unidade faz quatro turnos de pauta na
semana, sendo realizadas 12 audiéncias de instru¢do semanalmente. Contudo, 0s prazos para a
realizacdo dessas audiéncias sdo maiores do que o recomendado.

Quanto ao BNDT, é elogiavel o fato de ndo terem sido encontrados processos com execucao
encerrada definitivamente e que ainda tenham devedores inscritos no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas, principalmente levando-se em conta a situagdo encontrada na inspecao
anterior.

Conforme consulta ao sistema RH, a Unidade esta com a lotagdo de 8 servidores, sendo
gue um € assistente da juiza e um é secretario de audiéncia. Informou a Diretora, entretanto, que
seria importante a lotagdo de mais um servidor na secretaria em razdo da migragéo de mais um
servidor para o gabinete da juiza (ocupante da FC04). A Unidade conta com o auxilio de uma
estagiéria e, segundo a Diretora, se beneficiaria com a presenca de mais uma. A estagiaria ajuda
em tarefas relacionadas ao protocolo, notificacdes, oficios e correio; também auxilia no atendimento
ao balcéo, entre outras atividades.

A Diretora informou acompanhar as metas do CNJ mas ndo realizar atividades especificas
para atingi-las.

A divisdo do trabalho é feita por tarefa e todos os servidores trabalham tanto nos processos
fisicos como nos eletrénicos. Uma servidora atua no prazo e nos cumprimentos dos processos
eletrbnicos, nas fases de conhecimento e liquidacdo; dois servidores atuam na execugao dos
processos fisicos e eletrbnicos; um colega faz o protocolo dos processos eletrénicos e a Diretora
faz o protocolo dos processos fisicos. Um servidor — Assistente de Execucao FC04 — foi deslocado
da secretaria para auxilio direto a Juiza Titular.

A Diretora reforcou o pedido de mais um servidor e, ndo sendo possivel, de mais um
estagiario para a Unidade. Solicitou, também, providéncias acerca do acervo de processos fisicos
gue estdo no arquivo provisério da Unidade. Nesse ponto, ressalte-se que a solicitacao ja € objeto
de providéncia da Corregedoria em face de requerimentos anteriores de outras Unidades.

Na inspec¢éo se pode verificar as boas instalagdes da Unidade e o bom aproveitamento do
espaco fisico. Registra-se que um servidor utiliza cadeira de rodas e, pela inexisténcia de elevador,
tem sua movimentacao restrita a uma parte da edificacao (térreo). Conforme informacdes colhidas
junto a Secretaria de Manutencdo e Projetos deste TRT - SEMPRO, o estudo preliminar da
construcdo da sede propria do Foro de Santa Rosa esta pronto, com previsao de inicio das obras
no segundo semestre de 2018 e entrega no final de 2019. Por essa razédo, € financeiramente
desaconselhavel o investimento na colocacao de um elevador na Unidade.

Na visita a Unidade e pela analise dos dados disponiveis, percebe-se o empenho de todos
os servidores para o bom andamento do trabalho. Registra-se o0 comprometimento da Diretora de
Secretaria lvone Catarina Lavall e a boa conducdo da equipe. Merece destaque, ainda, o
tratamento acolhedor dispensado pelos servidores.

8 RECOMENDACOES

8.1 SECRETARIA

ITEM 5.8 € 6.10.1 (Incidentes Processuais)

Recomenda-se que, periodicamente, sejam consultadas as tabelas do sistema e-Gestéo
para verificagdo dos incidentes processuais ha mais de seis meses pendentes de decisdo, com
corregcédo dos andamentos informatizados, quando for o caso.

8.2 MAGISTRADOS
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8.2 MAGISTRADQOS

ITEM 5.4 (Prazo médio das audiéncias de encerramento da instrugéo)

Constatou-se, na Correicdo, que 0s prazos para a realizacdo das audiéncias de instrucao
sdo bem maiores do que o recomendado (superiores a 180 dias).

Recomenda-se, portanto, que a pauta de audiéncias de instrucao seja adequada para fins
de ser observado o lapso de 180 dias para o encerramento da instrucdo desde a realizacdo da
audiéncia inicial. Para tanto, recomenda-se que sejam realizadas, na Unidade, 16 audiéncias de
instrucao por semana. Ressalta-se que deve ser priorizada a realizacdo de acordos.

9 DETERMINACOES

9.1. SECRETARIA

ITEM 6.11.1 (Incidentes Processuais)

Determina-se que a Unidade Judiciaria, a fim de sanar as distor¢es estatisticas verificadas:

a) dé a especifica solucdo ao incidente processual no processo n. 0020738-29.2015.5.04.0751,
conforme o resultado da apreciacdo judicial (Acolhidos/Nao acolhidos/Acolhidos em parte os
Embargos de declaragao ‘nome da parte’);

b) corrija o langcamento processual no processo n. 0020028-09.2015.5.04.0751, nominado
indevidamente “impugnacéao a sentenca de liquidacado”, de modo a eliminar a pendéncia no sistema
E-Gestéao;

c) lance os andamentos informatizados, com data retroativa, relativos a conclusédo e a extincdo
dos embargos a execugao opostos no processo n. 0004000-73.2009.5.04.0751;

d) lance os andamentos informatizados, com data retroativa, relativos a concluséo e a extingdo da
excecao de pré-executividade oposta no processo n. 0111400-83.2008.5.04.0751.

ITEM 6.11.2 (Irregularidades nos andamentos no inFOR)

A listagem de andamentos sem movimentacdo ha mais de 30 dias resultou em 31
processos parados. Desta totalidade, excetuam-se os processos em situagao regular (aguardam
cumprimento de acordo, julgamento de Agravo de Instrumento ou Recurso de Revista, pagamento
de precatorio, andamento de outros processos, estdo com prazo em andamento,
suspensos/sobrestados/conclusos). Determina-se que a Unidade Judiciaria regularize, com a maior
brevidade possivel, os andamentos processuais abaixo exemplificados e todos que estejam em
situagao similar. Para tanto:

a) indigue o prazo final dos acordos homologados em processos como o de n. 0000035-
53.2010.5.04.0751, dentre outros;

b) lance o andamento “PRAZO PAGAMENTO PRECATORIO” nos processos n. 0055700-

84.1992.5.04.0751, 0064400-78.1994.5.04.0751 e 0000600-47.1992.5.04.0751, entre outros, 0S
guais aguardam o pagamento de precatério.
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ITEM 6.11.3 (Processo Judicial Eletrénico — PJe)

Determina-se que a Unidade Judiciaria:

a) como forma de evitar a ocorréncia da situacdo observada no processo n. 0020050-
33.2016.5.04.0751 , realize verificacao periddica na pasta de tarefa “aguardando audiéncia” com
a finalidade de identificar possiveis processos que ndo possuam audiéncia designada e
permanecam na referida pasta.

ITEM 6.12 (Andalise dos Processos Fisicos)

Determina-se que a Unidade Judiciaria adote o procedimento correto quanto ao termo de
juntada de documentos, peticdes e manifestacdes de qualquer espécie, lancando-o, sempre que
possivel, no verso da folha em que houve a ultima movimentacdo processual e com referéncia
expressa a peca processual trazida aos autos e aos documentos que, eventualmente, a
acompanhem, conforme o disposto no art. 101, paragrafo unico, da CPCR;

9.2 MAGISTRADQOS

ITEM 5.10 (Sentencas com Prazo Excedido)

Determina-se que o Juiz Rafael Flach, profira, em 30 dias, sentenga nos processos n.
0020902-57.2016.5.04.0751, 0020723-26.2016.5.04.0751 e 0020226-75.2017.5.04.0751, Unicas
pendéncias remanescentes daquelas apontadas no item 5.10, na data da publicacdo deste
relatério.

Na data da publicacéo deste relatério, ndo remanescem pendéncias apontadas no item 5.10
em relacdo aos Juizes Carlos Ernesto Maranhéo Busatto e Vinicius de Paula Loblein. Nada a
determinar, portanto.

10 SOLICITACOES

10.1 SOLICITACAO A ASSESSORIA TECNICO-OPERACIONAL DA SECRETARIA DA
CORREGEDORIA - ASSTECO

A Diretora de Secretaria solicitou providéncias acerca do acervo de processos fisicos que

estdo no arquivo provisorio da Unidade. Nesse ponto, ressalte-se que a solicitacdo ja é objeto de
providéncia da Corregedoria em face de requerimentos anteriores de outras Unidades.

10.2 SOLICITACAO A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Solicita-se a Secretaria de Gestdo de Pessoas (Estagios — Secao de Ingresso e
Remocao) que informe sobre a possibilidade de contratacdo de mais 01 estagiario de Direito para

essa Unidade.

11 PRAZO PARA RESPOSTA
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11.1 A Diretora de Secretaria devera cientificar os demais servidores lotados na Unidade
Judicidria das recomendacdes e das determinacdes contidas neste Relatério de Inspecéo,
estabelecendo-se o prazo de 30 dias para comunicacdo pormenorizada a Vice-Corregedoria
(exclusivamente pelo e-mail vice cor@tri4.jus.br) sobre a adocdo das medidas necessarias ao
integral suprimento de cada uma das inconsisténcias detectadas, inclusive quanto a cada um dos
processos especificados.

11.2 O Juiz Rafael Flach devera atender as determinacdes respectivas constantes deste
relatério, observados os prazos estipulados.

12 PRESENCAS

Além do tempo destinado a concluséo da inspecao e ao contato direto com a Juiza Titular,
a Diretora de Secretaria e os demais servidores da Unidade Judiciaria, o Vice-Corregedor Regional
esteve na Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Santa Rosa, das 15h as 15h30min, a disposicao
das partes, dos advogados, dos peritos e de quaisquer interessados para tratar de questdes
referentes a essa Vara do Trabalho. Compareceram representantes do Banco do Brasil e os
advogados Giberto Kieling e Santo Oney P.Matrtini, Presidente e Vice-Presidente da OAB Seccional
Santa Rosa, 0s quais elogiaram o trabalho das Unidades do foro. O Vice-Corregedor concedeu,
ainda, entrevista a Jornalista da RBS TV, Lisiani Sackis.

13 ENCERRAMENTO

Registra-se a cordialidade dispensada pela Juiza Titular Mariana Roehe Flores Arancibia,
pela Diretora de Secretaria lvone Catarina Lavall e pelos servidores presentes na Unidade
Judiciéria, os quais prestaram importante colaboragdo para o bom encaminhamento da inspecao
correcional. E, para os devidos fins, é por nés, Andrea Koliver e Maria Eneida Giordani, Assessora
e Chefe de Gabinete da Vice-Corregedoria, lavrado o presente Relatério, que € assinado pelo Vice-
Corregedor Regional.

MARCAL HENRI FIGUEIREDO
Vice-Corregedor Regional
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